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L'anno duemilacingue il giorno ventiquattro del mese di no-

e

vembre

24 novembre 2005

In Borgogesia, nel mio studioc, in Via Vittorio Veneto n.5.

Avanti a me Dottor Luigi Acquaviva, Notaio in Borgosesia, i-

geritto al Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Novara,

Vercelli e Casale Monferrato, senza assistenza dei testimoni

per avervli 1 comparenti infrascritti rinunciato d'accordo

fraloro e con il mio consenso,

Sonc comparsi 1 signori:

CREVOLA GUIDC, nato a Valduggia il 24 giugno 1935 e residen-

tea Valduggia in localitd Zuccaro n.58, imprenditore il guale

T

interviene al presente atto quale Presidente del Congiglio di

Amministrazione della societd "MONTERQOSA 2000 S.P.A." con

sede in Alagna Valsegia, frazione Bonda n.7, iscritta al re-

gistro Imprese di Vercelli col codice figcale n.01868740026

ed al n.168.276 del R.E.A. presgso la Camera di Commercio di

4 Vercelli, capitale sociale di Eurc 30.063.362,08.= versa

per Euro 24.863.369.=, agendo in forza dei poteri a lul con-

feriti dal werbale del Consiglio di Amministrazione in data

22 novembre 2005 che, per coplia da me Notaio certificata con-

forme in data odiexna al n.31.697 di repertorio, si allega al
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ll'esterno, di atti, documenti ed informazioni riguardanti

L gocieta'. A tal fine il nominato procuratore potra' sotto-

rivere la corrigpondenza, ricevere ed inviare lettere, rac-

mandate, assicurate, pacchi, vaglia postali e guant'altro

tinente e gonsequente alle suddette operazioni e simili,

rmando i relativi documenti,

Procedure di contreollo interno: riguarda la responsabilita’

la cura della gestione del sistema di controllo internc Fi-

lizzato alla verifica del rispetto delle procedure interne

erative ed amministrative, adottate e da adottare, al pre-

80 scopo di garantire l'efficacia e 1'efficienza della ge-

ione sociale, oltre che identificare, prevenire, interveni-

e gestire, nei limiti del possibile, rischi di natura fi-

nziaria ed operativa oltre che possibili frodi a danno dei-

societa'. Tale delega comporta inoltre la periodica veri-

ca di adequati livelli di diligenza, fedelta' e lealta’

ll'attivita' dei dipendenti e l'elaborazione di un adequato

stema di contrgllo interno, eventualmente articolato in di-

rsi aggetti organizzativi, medulati sulle effettive esigen-

della realta' sociale.

Trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03 e|

> modifiche ed inteqrazioni sulla privacy: compete la dele-

la responsabilitd e la cura della gestiocne delle informa-




al corretto trattamento degli stessi.

- Gestione del pergsonale:; con riguardo alla responsabilita' e

cura della gestiome di tutti gli aspetti ed adempimenti di

carabtere amministrativo riquardanti il personale., A partire
1]

dall'attivita' di ricerca, selezione e valutazione, alla xe-

gponsabilita’ ed esecuzicne delle pratiche di assunzione, al-

la predisposizione della contrattualistica, ai rapportli con

le organizzazioni sindacali ed alle vertenze.

Competera' poi, nello spegifico, la regponsabilita’ della te-

nuta, elaborazione e controllo delle retribuzioni del perso-

nale e la tenuta e conservaziome di tutte le relative gerit-

ture obbligatorie.

- gGestione delle procedure per la sicurezza negli ambienti di

lavoro, Legge 626/94 e sue modifiche ed integrazioni: prevede

la responsabilitd per guanto riguarda la sicurezzag gsugli im-

pianti e nei locali adibiti ad ufficiog, biglietteria, locali

menga, punti di ristoro e l'affidamento della gestione delle

pratiche previste dalla vigente normativa.

- Gestiocne commerciale ed operativa: prevede la responsabili-

ta' e l'affidamento della gestione dei rapporti con la clien-

tela ed i fornitori. In tale ambito rilevano tutti i rapporti i

gestionali per la formazione ed approvazione delle tariffe e

relativi contatti con la Regione Piemonte, la Regione Valle

D'Aosta ed il competente Ufficio IVA, la gestione dei reclami

e delle informazioni, i rapporti attinenti eventuali riparti-




zioni delle rispettive competenze (dare/avere) con altre so-

ietd, il controllo della gestione delle vendite.

noltre, per quanto concerne i rapporti di fornitura compete-|

ra'la respeonsabilita' e la gestione di ricerca e gelezione

IR

Z‘ZJ.I- 9EYILD S0 L O

Ll

St

I=1=]=]

I=1-1=]

jre =y

I FIco

SmE B o

Lr .

202 [t g

(=) Em =
il

' o oz =
HR §

I l=] BB

[y =] Wm =

~0 N

o= b &

Lo e £

[ g -

=M

I

]

¥

lei fornitori con facolta' di contrattazione diretta ed emig-

tione di

ordinativi non superiori, per ogni singola fornitu-

a,. ad Euro 10.000.= (diegimila) nonché di incarichi profes-

sionali per importi non superiori ad Euro 5.000.= (cinquemi-

a) .

Gestione finanziaria: la presente procura comporta la re-

ponsabilita' e l'affidamento della gestione finanziaria del-

4 societa' e della tesoreria aziendale, con facolta' di fir-

3@ per prelievi in conto corrente ¢on un importe non superio-

e, per_ogni singola operazione, ad Euro 10.000.= (diecimi-

a), per pagamenti con un importo non superiore, per ogni

ingola operazione, ad Eure 50.000.= (cinquantamila), per

ersamenti in gonto corrente senza limiti di importo. Parti-

olare attenzione dovra! essere riveolta al monitoraggio ed

1la gestione del capitale circolante con la supervisione ed

1l controllo delle funzioni e delle attivita' riguardanti la

atturazione, la biglietteria, i _crediti verso la clientela,

a gestione delle scorte e degli approvvigiconamenti e dei pa-

amenti dei fornitori. Sard primaria responsabiliti: quella




principali cbiettiwvi:

~ acgelerazione degli incassi;

- rallentamento e controllo, nel cuadro degli orientamenti di

pelitica aziendale, degll esborsi;

- efficiente utilizzazione delle rigsorse di liguidita' azien-

dale;

- ricerca ed ottenimento di affidamenti a breve termine a

tassil e condizioni ottimali;

- investimento di eventuali eccedenze di liguidita' a tassi e

condizioni ottimali;

- monitoraggic e verifica dell'applicazione delle condizioni

pattuite agli affidamenti bancari concessi ed utilizzati;

- elaborazione e controllo di preventivi e consuntivi dei

flusgi di cassa aziendale;

- monitoraggio dell'utilizzo delle linee di credito;

- gegtione dei rigchi di affidamento, dei tassi e delle ga-

ranzie concesse;

- elaborazione propositiva delle gtrategie aziendali di gqe-

stione finanziaria e di tesoreria;

- Gegtione amminigtrativa, contabile, tributaria e degli a-

dempimenti societari: la funzione prevede la responsabilita’

;:ldella tenuta, aggiornamento e conservazione delle scritture

£
£

" Jcontabili e di tutti i libri obbligatori, degli adempimenti

periodici ed annuali, dei versamenti di imposte, tasse e tri-

buti entro e non oltre le gcadenze di Legge, la cura e la ge-




stione con relativa formalizzazione di pratiche societarie,

di altre pratiche di carattere fiscale, compresa l'egpressio-

ne di valutazioni in merito ad eventuali contenziosi in mate-|

ria tributaria, del lavoro, commerciale e gocietaria; la pre-

)

dieposizione, in collaborazione con i professionisti incari-

cati, di dati ed elementi per la formazione del bilancio di

esercizio, della nota integrativa al bilancio e relative re-

S —_—

lazioni accompagnatorie. Spettera' inoltre la funzione dele-

gata di elaborare piani settoriali, programmi di area gestio-

nale, con relative attribuzioni di funzioni agli addetti,

nonche' il monitoraggio ed il ¢ontrollo dei piani, programmi

e delle gtrategie aziendali.

-..Gestione delle pubbliche relazioni e dei rapporti com Enti

ed Istituzioni: nell'ambito della delega funzionale compete

la respongabilita' e la cura gestionale degli affari sociali

e delle pubbliche relaziconi con facolta' di firma della cor-

rigspondenza sociale, per tutti i rapporti e le istanze di ca-

rattere promozionale, per le richieste di erocgazione e liqui-

dazione di contributi, assegnazioni, interventi pubblicitari

e promozionali in genere, per l'organizzazione di gare e ma-

turiamo e della diffusione presso terzi della Valsesgia, della

nifestazioni e gquant'altro occorresge per la promozione deli

zona turistica di Alagna Valsesia, del Monterosa e della so-

gieta',

In particglare dovranno eggere mantenuti e, se possibile mi-




gliorati, i rappeorti attualmente in essere con "Montercosa

S.p.A.", con "Servizi Turistici Valgesiani S.r.1.", con tutti

i soci di "Monterosa 2000 S.,p.A.", con_ la Regione Piemonte,

la Regione Autonoma Valle D'Aosta, Provingia di Vercelli, la

C.C.T.A.A. di Vercelli, i Comuni di Alagna Valgesia, Riva

Valdobbia, la Comunita' Montana e tutti i Comuni della Valge-j

gia, con 1'Associazione Industriale del Vercellese e Valgesgia

A.N.E.¥. (Asscciazione Nagzionale degli Esercenti Trasporti

Funiviari), A_R.PIE.T (Asgociazicne Regionale Piemontese del-

le Aziende di Trasporto Funiviario), A.V.I.F. (Agsociazione

Valdostana delle Imprese di Trasporto Funiviario}, A.T.L. (A-

zienda Turistica Locale), Pro Loco Alagna Valsesia e altre

Pro Loco Valgegiane con facolta' di estendere ad altri enti,

gsocieta' e realta' territoriali ed extra territoriali,

- Con la pregente procura il signor Colla Rag.Andrea potra'

inoltre compiere, in genere e per conto della societa' man-

dante, guanto riterra' necegsario ed gpportuno per il perge-

guimento della maggiore utilita' sociale, relativamente alla

gegtione degli affari di ordinaria amministrazione ed in or-

dine a tutto quanto sopra gpecificato.

_Con promessa di rato e valido e retribuzione gia' in-| _

clusa nell'ambito del contratto di lavoro in essere con "MON-

TEROSA 2000 S5.p.A.".

Relativi obblighi di rendigonto e di approvazicne da

agzolvere, comungue, nei confromti del Presidente e del com-




petenti organismi della societa’ mandante.

richiesto io Notaic he rigevuto il presente atto, scritto in

+

parte da me ed in parte da persona di mia fiducia e da me

—t
t

letto ai comparenti che dichiarano 4i approvarlo e con me lof

sottoscriveono.,

WARCA DA BOLLO

i
@
i

istero dell’Economia

. delle Finanze
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l'intero e gin qui della nona.

F.TO: GUIDO CREVOLA

ANDREA COLLA

DR. LUTGTI ACQUAVIVA-NOTAIQ
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HONTERGSA 2000 SPA 01868740026 VIA CENTRD ALAGNA VALSESIA
REGISTR CONSIGLIO ANMINISTRAL.

ALLEGATOA AL nei%jm RACCOLTA

VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA S
MONTEROSA 2000 S.p.A.

22 novembre 2005

I Consiglio di Amministrazione della Monterosa 2000 8.p.A., regolarmente convocato
per il giorno martedi 22 novembre 2005 alle ore 14,30 presso la sede della Camera di

Commercio LA A. di Vercelli, siti in Vercelli (VC), P.zza Risorgimento, 12 si & riunito per
discutere sul seguente

Ordine del giorno:

Lettura del verbale della seduta precedente;
Comunicazioni del Presidente; - ' e T
Delibete in merito al disposto del 5° comma dell’art. 2381 C.Cy ™
Acquisto quote societd S.T.V. S.r.1. di proprieta Monterosa SpA -
Modifiche al contratto di affitio impianti con S.T.V. S.r..;
Gestione punti di ristoro in quota;

Conferimento procura al Direttore Amministrativo;
Vendita mezzo battipista a S.1LS.T.A. S.rl;

Varie ed eventuali

WRPNADN BN -

La seduta inizia alle ore 14,30 ¢ sono presenti: il Presidente Crevola Guido, nonché i
Consiglieri: Bonaccio Gianpiero, Minoli Riccardo, Rossi Guido e Tasso Fiorenzo.

Risultano assenti giustificati i Consiglieri. Dago Angelo, Guaidi Anna, Marinoni
Virgilio e Pedretti Roberto,

Per il Collegio Sindacale sono presenti il Presidente Molinaro Maria Luisa ed il Sindaco

effettivo Dott. Gronda Ferruccio, mentre risulta assente giustificato il Sindaco effettivo
Dott.ssa Comoli Claudia.

Risulta altresi agsente giustificato il segretario del Consiglio Arch. Perlo Maria Cristina;

Su invito del Presidente partecipano alla seduta il Rag. Colla Andrea e I’Ing. Francione
Claudio. _

Funge da Segretario il Rag. Colla Andrea.

OM I %V s

pmcuraevalmatolecompetenzeel’operatodelDimAmmhﬁdmﬁvodeﬁhua
favomvo]mentedimnferhealkag.CoﬂaAndreampal’mhhmfm'B&uime
conferisce mandato al Presidente per la formalizzazione dell’atto notarile, - '




MONTEROSA 2000 SPA . 01868740026 VIA CENTRD ALAGHAR VALSESIA ye p
REGISTRO CONSIGLID AMNINISTRAL.

OM I 5515

. - - - : - - - ‘E.-
1l Presidente introduce quindi la trattazione del punto 9 - Varie ed eventu&'*
null*aliro essendovi da discutere e deliberare alle ore 18,30 dichiara chiusa la seduta.

1l Segretatio ’ - 11 Presidente
Andrep€olla _Guido Crevolp> |

/.

N.3160§ DI REPERTORTO

To Dott. LUIGI ACQUAVIVA, Notaio in Borgosesia, iscritto al
Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Novara, Vercelli e
Casale Monferrato, certifico che il presente verbale & con~-
forme alle originali scritturazioni riportate nel libro "VER-
BALT CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE" della Societa’ "MONTEROSA
2000 SPA" con sede in Alagna Valsesia frazione Bonda n. 7,
1ibro debitamente bollato e vidimato e che le parti omesse
non contrastano con guanto riportato.

Borgosesia, via Vittorio Veneto n.5, ventiquattro novembre
duemilacingue.
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